
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-05-2022 AL 31-05-2022

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

 AFFARI GENERALI E FINANZIARI      16   352,00   299,00    53,00    42,00     6,00     5,00  84,94  15,06  11,93   1,70   1,42

VIGILI       5   110,00    92,00    18,00    17,00     0,00     1,00  83,64  16,36  15,45   0,00   0,91

TECNICO URBANISTICA       1    18,00    18,00     0,00     0,00     0,00     0,00 100,00   0,00   0,00   0,00   0,00

STAFF DEL SINDACO       1    22,00    21,00     1,00     1,00     0,00     0,00  95,45   4,55   4,55   0,00   0,00

EAS       1    22,00    20,00     2,00     2,00     0,00     0,00  90,91   9,09   9,09   0,00   0,00

LAV. PUBBL. MANUN. URBAN.      10   220,00   186,00    34,00    29,00     5,00     0,00  84,55  15,45  13,18   2,27   0,00
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